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Ahlin & Ekeroth Byggnads AB skall i sitt dagliga arbete inom bygg-,
byggservice- och marksektorn stdndigt forbattra verksamheten for att uppfylla
samhéllets, kunders och Gvriga intressenters krav. Arbetsmiljon ska vara sidan att
de som arbetar hos oss inte drabbas av ohilsa eller kommer till skada pa grund av
arbetet. Vi accepterar ingen form av mobbning eller trakasserier pa var
arbetsplats. Var arbetsmiljo ska praglas av Oppenhet och alla individer ska
behandlas jamlikt och med respekt.

Alla som arbetar for, med eller levererar till Ahlin & Ekeroth ska gora det pa ett
sékert och riskmedvetet sétt. Alla har ett personligt ansvar, dr engagerade och tar
ansvar for sékerheten.

Vi skapar en god arbetsmiljé och hilsa genom att:

e Arbetsmiljoarbetet dr en naturlig del i allt vi gor.

e ArbetsmiljGarbetet gors i samverkan mellan arbetsgivare, arbetstagare
och skyddsombud.

o Chefer och arbetsledare har/far ritt kunskaper, kompetens, resurser och
befogenheter for att kunna verka for en bra och siker arbetsmiljo.

e Alla anstillda far den introduktion och utbildning de behéver for att
kunna arbeta sékert.

e Vi regelbundet, och vid férdndringar, undersdker och riskbedémer savél
vér fysiska som var organisatoriska och sociala arbetsmiljo for att kunna
vidta de &tgérder som behGvs for att skapa en séker och trygg arbetsplats.

e Alla tillbud- och olyckor som intraffar rapporteras och utreds sé att vi kan
vidta atgérder.

e Arbetsmiljéfaktorer alltid beaktas vid projektering och inkop.

e Vi lever upp till den lagstiftning som finns pa arbetsmiljéomradet samt
att vi nar vara arbetsmiljomal.

Vi arligen foljer upp vart systematiska arbetsmiljoarbete.

Goran Lundstrom
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